
 

Für eine Markting-Agentur in Wien mit Schwerpunkt Online und Marketing-Automatisierung, die 
Technologie und Marketing Know-How  aus der Analyse zu kreativen Marketing- und Sales-Maßnahmen 
verbindet, suchen wir zur Verstärkung des wachsenden etwa 25köpfigen Teams eine(n) 
 

Senior Data Analyst (m/w) 
 
In dieser Funktion gestalten Sie den digitalen Umbruch bei Kundenunternehmen mit. Sie definieren 
Qualitätskennzahlen, führen Service Quality Analysen durch und erstellen Templates für Service Quality 
Reports mit Pfiff als Basis strukturierter, strategischer Unternehmensentwicklung. 
 

Ihre Aufgaben: 
 Erstellung mathematisch-statistischer Zusammenhänge für kundenspezifische Kennzahlen 

 Entwicklung von Forecasts auf Basis analysierter Daten unter Anwendung von Fach-, Methoden- 
und Softwarekenntnissen der linearen Regression und Computational Statistics 

 Aufbereitung und Präsentation wirkungsorientierter (ad hoc) Analysen 

 Konzeption von Reports der Marktsituation, Unternehmensdaten und Potentialen 

 Fachspezifische Unterstützung der Marketing-Kollegen bei Kundenpräsentationen 

 Zusammenarbeit mit (externen) IT-, Sales- und Marketing-Abteilungen unserer Kunden  

 Konzeption, Testung, Implementierung und Wartung von Datenprojekten 

 Ansprechpartner für diverse Unternehmensbereiche in BI-relevanten Fragestellungen 
 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Betriebswirtschaft oder (Wirtschafts-) Informatik bzw. 

eine vergleichbare Ausbildung 

 Ausgeprägtes Interesse an Statistik, Datenanalyse und Datenmodellierung  

 Erfahrung mit Analysesoftware und Reporting Tools 

 Idealerweise Kenntnisse im Daten-Qualitätsmanagement und in der Programmierung 

 Kenntnisse im Bereich Business Objects und Datenbankanwendungen 

 Marketing-Know-How ist wünschenswert, jedoch kein Ausschlusskriterium 

 Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

 Kommunikative und beraterische Persönlichkeit mit sozialer Kompetenz  

 Strukturiertes und logisches Denkvermögen sowie Projektmanagementerfahrung 

 Selbständige und strukturierte Arbeitsweise, hohe Eigenverantwortung und Engagement 

 Teamplayermentalität mit hoher Lösungs- und Serviceorientierung 
 
Haben Sie Freude daran, optimierte Lösungen zu finden, technisch am Ball zu bleiben und Innovationen zu 
verfolgen oder mitzugestalten, dann suchen wir genau Sie! Es erwartet Sie ein sehr gutes Arbeitsklima in 
einem engagierten Team mit viel Gestaltungsfreiraum bei einem florierenden Unternehmen, das am Puls 
der Zeit ist. 
 
Die österreichische Gesetzeslage verpflichtet uns, für diese Vollzeitstelle ein Mindestbruttomonatsgehalt 
von EUR 2.017,80 auszuweisen. Die Höhe des tatsächlichen Entgelts richtet sich nach Qualifikation und 
Berufserfahrung, und kann deutlich höher liegen.  
 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an: 
Karriereschmiede Personalberatung 
z.H. Herrn Mag. Walter Hackl, MA. 
A-1030 Wien | Am Heumarkt 27/4a 
Mobil: 0699 / 1562 3920 
wh@karriereschmiede.at  
www.karriereschmiede.at 
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